
 
 

  Kanunu ve ilgili     (ILO) 
  ve  standartlara  ve istihdam 

 yasal gerekliliklere ve  standartlara uygun  
,   

 
   terfi,  ve   insan  

 ;  cinsiyeti,   etnik  milliyeti, 
medeni durumu,  durumundan  olarak vermeyi, 
 

  ve  bir     ve 
etkili bir      ve adil bir   izlemeyi, 
 

  veya onlar  her   ve tacize 
     etik kurallara   

 
   ve sadece yasal asgari  kriterlerini  
 istihdam etmeyi, 

 
Yerel istihdama  vermeyi, 
 
Zorla       ilgili 

 uygun olarak   girmelerini ve   
 

 
   misilleme korkusu olmadan,  ve 

 bildirmelerini  bir    ve 
 

 
   kamu ve     

hale getirmeyi 
 
Beyan ve  ediyoruz.  
 

 Kurulu  


